Der GKV-Spitzenverband ist eine Korperschaft

des offentlichen Rechts und wurde auf Grundlage

des GKV-Wettbewerbsstarkungsgesetzes am

01.07.2007 gegrundet. Er vertritt die Interessen

der 146 gesetzlichen Krankenkassen mit Spitzenverband
70 Millionen Versicherten.

Far die Abteilung Medizin suchen wir zum nachstmaoglichen Termin eine/einen

Arztin/Arzt
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oder Bewerberinnen/Bewerber mit vergleichbarer wissenschaftlicher Qualifikation
aus dem Bereich der Gesundheitsversorgung.

Der Leistungskatalog der Gesetzlichen Krankenkassen soll auf dem aktuellen Stand
der Wissenschaft weiterentwickelt werden. Innovationen, die einen echten Nutzen
far die Patienten bringen, werden aufgenommen - solche, die diesen Nachweis bis-
her schuldig beblieben sind, missen diesen erst erbringen. Qualitatssicherung in
der medizinischen Versorgung soll die Basis fur Verbesserungen in der Versorgung
sein und Transparenz fur Patienten und Krankenkassen schaffen — und zwar mit ei-

nem maoglichst geringen burokratischen Aufwand.

Wollen Sie Ihr fachliches Know-how daflr einsetzen? Dann bieten wir lhnen eine an-
spruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in der evidenzbasierten Bewertung
von (neuen) Untersuchungs- und Behandlungsmethoden und in der Erarbeitung
sektorenubergreifender Qualitatssicherungsrichtlinien.

Was wir von Ihnen erwarten:

Sie waren bereits klinisch/arztlich tatig und kennen die Strukturen und Prozesse der
medizinischen Versorgung und ihrer Finanzierung. Erfahrungen mit der Methodik
der evidenzbasierten Medizin und ihrer Umsetzung im Bereich Qualitatssicherung
und Qualitditsmanagement oder im Bereich Public Health sind von Vorteil. Dartuber
hinaus kdnnen Sie komplexe medizinische Sachverhalte pradgnant und adressaten-
orientiert darstellen. Soziale Kompetenz, Organisationstalent, Verhandlungsge-
schick, planerische und konzeptionelle Fahigkeiten sowie ein verbindliches Auftre-
ten und ergebnisorientiertes Handeln runden Ihr Profil ab.



Wir bieten Ihnen:
eine Ihrer Qualifikation und den Anforderungen entsprechende Vergutung
die Mdglichkeit, beim weiteren Aufbau des GKV-Spitzenverbandes mitzuwirken
eine attraktive betriebliche Altersversorgung
die Sicherheit eines Arbeitsplatzes im offentlichen Dienst

Die Besetzung der Stelle ist auch in Teilzeit moglich. An Bewerbungen von schwer-
behinderten Menschen sind wir gleichermalen interessiert.

Interesse?

Dann senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der oben genannten Ausschrei-
bungsnummer bitte bis zum 07.03.2012 an das Personalreferat des GKV-
Spitzenverbandes, Mittelstralle 51, 10117 Berlin. Sie kdnnen uns lhre Bewerbung
auch online - ebenfalls mit der Ausschreibungsnummer versehen - zukommen las-
sen: personal@gkv-spitzenverband.de.

Fur Ruckfragen stehen Herr Dr. Bernhard Egger als Leiter der Abteilung Medizin,
Herr Dr. Diedrich Buhler und Herr Hans-Werner Pfeifer (Telefon 030 206288 1301)
gern zur Verfugung.
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